
ỦY BAN NHÂN DÂN 

XÃ EA SÚP  
 

      CỘNG HÒA XÃ HỘI CHỦ NGHĨA VIỆT NAM 

     Độc lập -Tự do- Hạnh phúc 

       Số:             /TB-UBND                       Ea Súp, ngày         tháng        năm 2026 

THÔNG BÁO 

Về việc tiếp tục tuyển chọn lao động đi làm việc thời vụ trong lĩnh vực nông 

nghiệp tại Hàn Quốc trong tháng 3 và tháng 4 năm 2026 

 

Thực hiện Thỏa thuận hợp tác về lao động thời vụ trong lĩnh vực nông 

nghiệp đã ký kết giữa Sở Nội vụ tỉnh Đắk Lắk với chính quyền địa phương các 

huyện của Hàn Quốc năm 2026;  

Căn cứ nhu cầu tuyển dụng lao động thời vụ của các địa phương phía Hàn 

Quốc trong tháng 3 và tháng 4 năm 2026; 

Thực hiện Công văn số 1101/SNV-LĐVL, ngày 03/03/2026 của Sở Nội vụ về 

việc tiếp tục tuyển chọn lao động đi làm việc thời vụ trong lĩnh vực nông nghiệp 

tại Hàn Quốc trong tháng 3 và tháng 4 năm 2026; Ủy ban nhân dân xã Ea Súp 

thông báo dung như sau: 

1. Nhu cầu tuyển dụng 

Năm 2026, các địa phương phía Hàn Quốc có nhu cầu tuyển dụng lao động 

thời vụ như sau:  

- Huyện Buan, tỉnh tự trị đặc biệt Jeonbuk: tuyển 100 lao động (40 Nam, 60 Nữ); 

- Huyện Haenam, tỉnh Jeollanam: tuyển 95 lao động (62 Nam và 33 Nữ); 

- Huyện Cheongsong, tỉnh Gyeongsanbuk: tuyển 70 lao động (60 Nam, 10 Nữ); 

- Huyện Boseong, tỉnh Jeollanam: tuyển 312 lao động (118 Nam, 194 Nữ). 

Tổng nhu cầu tuyển dụng: 577 lao động 

2. Công việc và thời gian làm việc  

- Công việc: Lao động cơ bản trong lĩnh vực nông nghiệp (trồng trọt, thu 

hoạch các sản phẩm nông nghiệp, cụ thể như: táo, cà chua, hành lá, bắp ngô, 

khoai lang, ớt, hành tây, tỏi,…). 

- Nơi làm việc: tại nông trại ở các địa phương nêu trên.  

- Thời hạn hợp đồng: tối đa 08 tháng. 

3. Hình thức tuyển chọn và phỏng vấn  

Để tạo điều kiện thuận lợi cho người lao động tham gia chương trình:  

- Công tác tuyển chọn, phỏng vấn sẽ được tổ chức linh hoạt theo số lượng 

đăng ký thực tế.  

- Thường xuyên tổ chức phỏng vấn vào các ngày thứ Bảy, Chủ nhật khi tập 
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hợp đủ số lượng hồ sơ đăng ký. 

- Địa điểm phỏng vấn: tại các địa điểm ở khu vực Phía Tây và Phía đông 

tỉnh Đắk Lắk hoặc tại cơ sở 1: Sở Nội vụ tỉnh Đắk Lắk - 23 Trường Chinh, 

phường Buôn Ma Thuột, tỉnh Đắk Lắk và Văn phòng UBND tỉnh - Cơ sở 2, Số 

07 Độc lập, Phường Tuy Hòa, tỉnh Đắk Lắk. 

- Thời gian, địa điểm cụ thể, Sở Nội vụ sẽ thông báo bằng văn bản và thông 

báo trên nhóm Zalo của Sở Nội vụ. 

4. Đối tượng và điều kiện tham gia  

Người lao động tham gia phải đáp ứng các điều kiện:  

- Là công dân Việt Nam cư trú hợp pháp tại các xã, phường trên địa bàn 

tỉnh Đắk Lắk từ 12 tháng trở lên (theo quy định của Luật Cư trú Việt Nam năm 

2020) tính đến ngày nộp hồ sơ đề nghị tuyển chọn; 

- Độ tuổi: từ 25 đến 45 tuổi;  

- Có sức khỏe tốt, đủ điều kiện làm việc ở nước ngoài;  

- Có kinh nghiệm làm việc trong lĩnh vực nông, ngư nghiệp từ 01 năm trở 

lên (có xác nhận của địa phương);  

- Biết đọc, biết viết;  

- Tự nguyện tham gia chương trình và chấp hành quy định pháp luật.  

- Ưu tiên: Hộ nghèo, hộ cận nghèo; Người dân tộc thiểu số; Lao động bị thu 

hồi đất nông nghiệp; Thân nhân người có công với cách mạng. 

5. Những trường hợp không tuyển dụng 

- Người bị nhiễm Covid-19; mắc bệnh truyền nhiễm như bệnh lao, HIV, mù 

màu; người sử dụng ma túy, những người sinh con trong vòng một năm, người 

đang mang thai. 

- Người có tiền sử lưu trú bất hợp pháp; Người lao động có thân nhân (bố, 

mẹ; anh, chị, em ruột; vợ hoặc chồng) đang cư trú bất hợp pháp tại Hàn Quốc. 

- Người lao động cư trú trên địa bàn thôn, buôn, tổ dân phố có nhiều người 

lao động bỏ trốn cư trú bất hợp tại Hàn Quốc. 

- Người có tiền án (Kể cả đã xóa án tích). 

6. Hình thức đăng ký 

Người lao động đăng ký bằng một trong các hình thức: 

-  Đăng ký trực tiếp tại phòng Văn hoá - xã hội các xã, phường.  

-  Đăng ký trực tuyến thông qua đường link hoặc mã QR do Sở Nội vụ cung 

cấp:  
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Đường link: https://forms.gle/Mpk4Y3PtTbTw8sFQA  

Hoặc quét mã QR kèm theo 

 

(Sau khi đăng ký thành công, vui lòng nhấn vào đường link liên kết để tham gia nhóm Zalo) 

7. Thành phần hồ sơ 

Bản photo Căn cước công dân; 

Bản photo Hộ chiếu (Trường hợp Người lao động chưa làm hộ chiếu thì 

khẩn trương đi làm hộ chiếu bổ sung sau); 

Giấy xác nhận kinh nghiệm làm việc trong lĩnh vực nông nghiệp tối thiểu từ 

01 năm trở lên do UBND cấp xã ký xác nhận (Người lao động chưa kịp xin giấy 

xác nhận kinh nghiệm nông nghiệp thì có thể hoàn thiện và bổ sung ngay sau 

ngày phỏng vấn). 

- Phiếu lý lịch tư pháp số 2. 

8. Chi phí tham gia chương trình 

 Tổng chi phí dự kiến người lao động phải chi trả khoảng: 40 triệu đồng đối 

với hợp đồng lao động 05 tháng; 55 triệu đồng đối với hợp đồng lao động 08 

tháng, cụ thể:  

Chi phí làm hộ chiếu; 

Chi phí khám sức khoẻ (người lao động phải khám sức khỏe tại Bệnh viện ở 

thành phố Hồ Chí Minh theo chỉ định của Đại sứ quán Hàn Quốc tại Việt Nam); 

Chi phí thuê xe và tiền ăn đưa người lao động đi khám sức khỏe; 

Chi phí làm Phiếu lý lịch tư pháp số 2; 

Phí dịch thuật hồ sơ; 

Chi phí làm Visa để xuất cảnh sang Hàn Quốc; 

Chi phí đào tạo ngoại ngữ và giáo dục định hướng; 

Chi phí đồng phục; 

Tiền vé may bay đi và về (hai chiều); 

Phí bảo hiểm du lịch (theo quy định của Hàn Quốc);  

Chi phí thuê xe, tiền ăn đưa người lao động từ nơi cư trú đến Sân bay để xuất 

cảnh sang Hàn Quốc; 

https://forms.gle/Mpk4Y3PtTbTw8sFQA
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Chi phí thuê xe, tiền ăn đưa người lao động từ sân bay Hàn Quốc về các 

nông trại làm việc của Hàn Quốc; 

Chi phí quản lý lao động tại Hàn Quốc trong thời gian người lao động làm 

việc tại Hàn Quốc. 

9. Tổ chức thực hiện  

- Đối với những trường hợp người lao động chưa có hồ sơ như: hộ chiếu, 

giấy xác nhận kinh nghiệm làm việc trong lĩnh vực nông nghiệp, lý lịch tư pháp 

mẫu số 2 thì vẫn được tham gia tuyển chọn, phỏng vấn bình thường. Tuy nhiên, 

người lao động cần đi làm bổ sung hồ sơ ngay sau buổi phỏng vấn. 

Trên đây là Thông báo tuyển chọn lao động trên địa bàn xã đi làm việc thời vụ 

tại các địa phương phía Hàn Quốc có nhu cầu tuyển dụng lao động thời vụ năm 

2026, đề nghị Trung tâm Cung ứng dịch vụ sự nghiệp công, và Trưởng các thôn, 

buôn tuyên truyền, thông báo cho người lao động của địa phương biết thông tin 

tuyển dụng lao động để tham gia dự tuyển./.   

Nơi nhận: 

- TT. Đảng ủy xã; 

- TT. HĐND xã; 

- UB MTTQVN xã; 

- CT UBND xã, các PCT UBND xã; 

- Phòng VHXH; 

- Trung tâm CUDVSN công xã ; 

- Lưu: VT. 

CHỦ TỊCH 

 

 

 

 

 

Nguyễn Bá Bân 
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